_Fohlen“ holen sich U50-Hallenmeisterschaft

RENDSBURG Zu Beginn des
Turniers hatte der Gettorfer
SCnochheftiggegen die neu-
en Futsal-Regeln protestiert,
docham Ende des Tages wur-
den die U50-Kreishallen-
meisterschaft trotzdem ein
Erfolg.

Nach den Startschwierig-
keiten kamen die kickenden
Senioren im Verlauf des
Abends immer besser ins

Spiel, bemerkte Turnierleiter
Hans Blunk: ,,Die ersten Spie-
le waren noch etwas holprig,
doch mit der Zeit wurde der
Spielfluss und die Kombina-
tion, sowie das Flachball-
Spiel nach Futsal-Regeln
sehr ansehnlich.“ In der Hal-
le der Herderschule wurde
zum ersten Mal eine U50-
Kreishallenmeisterschaft

ausgetragen. Als Sieger konn-

te sich schlief}lich das,,jiings-
te“ Team der Konkurrenz fei-
ern lassen: Mit zwolf Punk-
ten und einem Torverhéltnis
von 9:2 Toren gewannen die
Spielgemeinschaft  Toden-
biittel/Liitjenwestedt die
Kreishallenmeisterschaft.
Als Torschiitzenkdnig des
Abends wurde der Gettorfer
Johann Arp mit vier Treffern
ausgezeichnet.

Und so denkt Hans Blunck
schon iiber eine Neuauflage
des U50-Turniers 2013 nach:
»Sollten  sich  geniigend
Mannschaften finden, wird
eswieder ein Turnier geben.“

ka
Abschlusstabelle:
1. Todenb./Lutjenwest. 9:2 12
2. TSV Vineta Audorf 7:4 7
3. Gettorfer SC 7:6 5
4. FT Eintracht/ FT Eider 7:5 4
5. Fockbek/ Borgstedt 0:13 0

Erster U50-Hallenkreismeister:

Die SG TodenbUtteI/LUtjenwesedt.
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KAUFMANNISCHE BERUFE MEDIZINISCHE UND SOZIALE BERUFE

Wir suchen zur baldigen Anstellung eine/n

ReNo-Fachangestellte/n
fur die Prozessabteilung.

lhre Bewerbung senden Sie bitte an:

Am Regionalen Berufshildungszentrum Steinburg in Itzehoe ist zum
néchstmaglichen Zeitpunkt

Maack Griinewald de Haan Raetsch
die Stelle der Verwaltungsleiterin
hzw. des Verwaltungsleiters

Rechtsanwélte und Notar
Paradeplatz 10 - 24768 Rendsburg
\‘\~%
zu besetzen.
Als Assistent/in der Geschéftsfiihrung unterstiitzen Sie die Schulleitung des Regio-
nalen Berufshildungszentrum Steinburg (Rechtsféhige Anstalt des offentlichen

Rechts). Sie leiten die Verwaltung der Einrichtung und sind verantwortlich fiir den
Haushalt und das Rechnungswesen.

Voraussetzungen fiir die Stellenbesetzung sind:

« die Laufhahnbeféhigung fiir die Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt der Lauf-
bahn Allgemeine Dienste durch ein abgeschlossenes Fachhochschulstudium im
Fachbereich Allgemeine Verwaltung (Diplom-Verwaltungswirtin oder Diplom-
Verwaltungswirt) oder vergleichbare Qualifikation (z.B. Angestelltenlehrgang II)

« Kenntnisse der GemHVO-Doppik sowie méglichst entsprechende Erfahrungen,

* {iberdurchschnittliche kommunikative Fahigkeiten, Durchsetzungsfahigkeit und
Verhandlungsgeschick,

« wirtschaftliches Verstandnis,

« zeitliche Flexibilitdt auch auBerhalb der dblichen Arbeitszeiten bei Bedarf (Sit-
zungsdienste).

Kenntnisse im Vergaberecht sind wiinschenswert.

Bei Erfiillung der personalwirtschaftlichen und beamtenrechtlichen Voraussetzun-
gen st eine Besoldung nach Besoldungsgruppe A 11 BBesO - Uberleitungsfassung
Schleswig-Holstein -, bei einer Tatigkeit im Beschaftigtenverhdltnis ist ein Entgelt
bis zur Entgeltgruppe EG 11 TV-L méglich.

Nahere Einzelheiten finden Sie im Internet unter http://www.schleswig-holstein.de/
Portal/DE/Service/Stellenangebote/stellenangebote node.html.

Ihre Bewerbung mit ggf. gleichzeitiger Einversténdniserklarung zur Einsichtnahme
in lhre Personalakte richten Sie bitte bis zum 09.03.2012 an das

Ministerium fiir Bildung und Kultur des Landes Schleswig-Holstein
Referat 11 42
Brunswiker StraBe 16—22
24105 Kiel.

Hier finden Sie
lhren neuen Chef!

GEMEINSAM HANDELN - MIT ERFOLG

Wit sind ein fihrender Agrarhandelskonzem mit mehreren Tochterunternehmen
fiir Handel und Produktion im Agrarbereich und suchen zum 1. April 2012
fiilr unsere Zentrale in Rendsburg eine

Finanzfachkraft (m/w)

Zu Ihren Aufgaben gehoren alle Tétigkeiten, die in der Konzernzentrale im
Bereich Finanzen anfallen. Dazu gehort u.a. die Kontrolle und Freigabe von
Zahlungen, die Liquiditatssteuerung, die Verwaltung und Aktualisierung
von Sicherheiten, sowie Kommunikation mit Banken und Tochtergesellschaften.

Sie besitzen:

Solide Kenntnisse aus dem Bereich Finanzen (z.B. Ausbildung bei einer Bank
oder im GroB- und AuBenhandel), fundierte Excel-Kenntnisse, praktische
Berufserfahrung, Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit und Belastbarkeit.

Wir bieten:
Einen unbefristeten Arbei
angemessenen Bezahlung.

mit einer i Aufgabe und einer

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, senden Sie bitte Ihre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen z. H. Herrn Quint, Getreide AG, Postfach 140, 24757
Rendsburg.

Zum 1. August 2012 suchen wir fiir unsere Zentrale in Rendsburg eine/n

Auszubildende/n
fiir den Bereich GroB- und AuBenhandel

Wir bieten Ihnen eine praxisnahe, abwechslungsreiche und vielfaltige
Aushildung. Sie durchlaufen alle verschiedenen Fachbereiche und Abteilungen
eines Agrarhandelskonzerns.

1hr Profil:

Sie haben mindestens einen guten Realschulabschluss, sind teamfahig, kommuni-
kativ und treten selbstbewusst und hoflich auf. Zielstrebigkeit und Zuverlassigkeit
sind wesentliche Voraussetzungen fiir lhre Aushildung.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie bitte Ihre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen, z. H. Herrn Nis Vollbehr, Getreide AG, Postfach 140,
24757 Rendsburg.

Auszubildende/n

Fachinformatiker/Fachinformatikerin
- Fachrichtung Systemintegration
Wir bieten eine abwechslungsreiche IT-Infrastruktur mit ca. 350 IT-Arbeitsplatzen

an 80 Orten in Deutschland mit einer weit umfassenden Bandbreite von
Betriet und Peripheriegera

Ihr Profil:

Sie haben mindestens einen guten Realschulabschluss, sind teamfahig, kommuni-
kativ und treten selbstbewusst und haflich auf. Zielstrebigkeit und Zuverlassigkeit
sind wesentliche Voraussetzungen fiir lhre Aushildung.

Getreide AG Rendsburg
Friedrich-VoB-Str. 11
24768 Rendsburg
Telefon: 04331/596-0
Telefax: 04331/596100

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie bitte Ihre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen, z. H. Hertn Reiner Sprick, Getreide AG, Postfach 140,
24757 Rendsburg. Gerne auch online an r.sprick@getreide-ag.de

www.getreide-ag.de Im Internet kénnen Sie sich gern unter www.getreide-ag.de iiber uns informieren.

Der Klapperstorch hat sich angekuindigt. Deshalb suchen wir eine
freundliche, engagierte

S Zahnarzthelferin fj

in Vollzeit ab sofort.

Schwerpunkte Ihrer Arbeit ist die Stuhlassistenz, selbsténdife
Prophylaxe (PZR) sowie Praxisorganisation.
Solten Sie sich angesprochen fiihlen, dann freuen wir uns Uber
Ihre schriftliche Bewerbung.

Zahnarztpraxis Stefan Sieck
GroBflecken 40, 24534 Neumilinster, Tel. 0 43 21/4 57 94

DRK-Kreisverband Neumdiinster e.V.

Deutsches
Rotes
Kreuz

Der DRK-Kreisverband Neumiinster e. V. ist Tréger vieler sozialer
Einrichtungen in Neum(inster.

Zurzeit haben wir nachfolgende Stellen zu besetzen:
- Erzieher (30 Stunden wé.) m/w
Erzieher (19 Stunden wd.) m/w

Sozialpadagoge oder Psychologe
(19 Stunden wo.) m/w

Mitarbeiter mit juristischen / sozialpad.
Kenntnissen (fiir Studenten geeignet) m/w

Allgemeinmediziner
(einen Tag in der Woche) m/w

Ausfihrliche Informationen zu den einzelnen Stellen finden Sie auf
unserer Internetseite: www.drk-nms.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

DRK-Kreisverband Neumiinster e.V.,,
SchiitzenstraBe 14-16,
24534 Neumiinster

WEITERE STELLENANGEBOTE

Mehr Team fir mehr Service
Wir suchen Sie!

Autohaus Schmidt & Hoffmann ist der zuverlassige und kom-
petente Ansprechpartner fir Volkswagen in Neuminster.
Mit mehr als 50 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern beraten
und betreuen wir unsere Kunden seit vielen Jahren — mit
Begeisterung und Engagement fir moderne Technik und
individuellen Service.

Wir suchen:

* VW-Servicetechniker/-in

* Audi-Diagnosetechniker/in
* Betriebsburoleiter/in

Es erwarten Sie

* eine abwechslungsreiche Aufgabe

* ein moderner Arbeitsplatz

* die Méglichkeit zur Teilnahme an Schulungs- und
Weiterbildungsmalnahmen

* ein sympathisches Team von Kolleginnen und Kollegen

Wenn Sie gern in einem dynamischen Unternehmen einen
vielfaltigen, abwechslungsreichen und verantwortungsvollen
Aufgabenbereich mit Perspektiven betreuen mochten, dann
bewerben Sie sich bitte mit aussagekraftigen Unterlagen bei
Herrn Klaewer. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Wir sind Volkswagen ...

Das Auto.

Schmidt & Hoffmann
Neuminster GmbH & Co. KG
24539 Neuminster

Altonaer Str. 111

Tel. 04321/94 94 -0

vw-nms.de

schmidt&hoffmann
mobilitat

COIFFEUR

Frivearmatarin Banate Hotmann

Suche fur sofort

Friseur/in
in Teil- oder Vollzeit.

KirchenstraBe 1 - Schwabstedt
Telefon 0 48 84 - 12 52

TECHNISCHE BERUFE HANDWERK

Werde einer
von uns...
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WIE SIHD DIE FRISEURE

Friseure / Friseurmeister (m/w)
far unseren Salon in Rendsburg
bei Uberdurchschnittlicher
Verglitung gesucht.

C&M Company GmbH

Mobil: 0172-145 49 14 (Herr Babai)
Bliro: 040-2000 656 (9-16h)

Zuverlassige
Raumpflegerin

for regelmaBige Urlaubs-
und Krankenveriretung
in Borgstedt gesucht.
5x wochentlich
18.00 - 20.30 Uhr

@ 04527-1313

Jetzt stellen Sie
sich mal vor!

Am besten in
unserem grof3en
Stellenmarkt.

NEBENTATIGKEITEN

Putzhilfe gesucht fiir
privat. Tel. 0170/6344124

UNTERRICHT UND
WEITERBILDUNG

Jetzt Schiilerhilfe!

Zensuren verbessern:
Zukunft sichern!

www.schuelerhilfe.de

Beratung vor Ort: Mo.-Fr. 15.00-17.30 Uhr
Itzehoe ¢ Sandberg 47 * 04821/19418
Neumiinster ¢ Kuhberg 32 ¢ 04321/19418
Rendsburg e Altstadter Markt 6 » 04331/19418

Schiderbille]

Das Original. Seit 1974,

... Und Lernen wird einfach

norddeutschen Raum.

Sportstittenbau

GroBer Moorweg 1,
04122 /9534-0

Wir sind ein mittelstédndisches Unternehmen, spezialisiert auf
den Komplettbau modernster Sportanlagen im gesamten

Ab der Saison 2012 suchen wir einen/e

Bauleiter/in

jeden Alters fiir die selbststandige Organisation unserer Baustellen.

Gerne auch Techniker/in 0. Meister/in aus dem Bereich Tiefbau,
StraBenbau oder Garten- und Landschaftsbau.

Wir bieten eine anspruchsvolle und verantwortliche Tétigkeit, ein
kollegiales Umfeld und eine leistungsgerechte Vergitung.

Hans-Joachim-Weitzel GmbH & Co KG
25436 Tornesch

www.hjweitzel.de
service@hjweitzel.de

Nachhilfe mit
Geld-zuriick-

Garantie

Erst einen Monat pro-
bieren, dann endgiiltig
entscheiden

Probemonat ohne Risiko

TUV-geprufte Qualitat:
Studienkreis Rendsburg
Jungfernstieg 5 a, 0 43 31/2 51 15
Rufen Sie uns an: Mo-Sa 8-20 Uhr

Einfach gute Noten

Schneller, hoher,
weiter.

SheZ ...hier zu Hause

Produkte.

Brenner

Brennwerttechnik

Werden Sie Teamplayer: in einem der weltweit fihrenden Unternehmen der
umweltschonenden Feuerungs- und Heizungstechnik.

Fir unsere Niederlassung Hamburg suchen wir im Gebiet Kiel, Rendsburg,
Neumdiinster einen

Kundendiensttechniker (m/w)

lhre Aufgabe umfasst die Montage, Inbetriebnahme und Wartung unserer

Sie haben eine Ausbildung in der Elektro- oder Heizungstechnik und verfiigen
Uber gute Kenntnisse in der Regelungstechnik und Hydraulik. Idealerweise
haben Sie als Kundendiensttechniker bereits Erfahrung an Brennern, Heiz-
systemen, Solarthermieanlagen und Warmepumpen gesammelt.

Sie stellen sich schnell auf unterschiedliche Situationen ein, sind es gewohnt
lhre Arbeit selbstandig zu organisieren und bereit sich im Team abzustimmen.

Wir bieten lhnen eine umfassende Einarbeitung in die Technik unserer breiten
Produktpalette mit fortlaufenden Schulungen in unserem Schulungszentrum,
leistungsorientierte Vergitung sowie attraktive Sozialleistungen.

Weitere Informationen zum Unternehmen und zur Niederlassung Hamburg

sowie die Mdglichkeit zur Online-Bewerbung mit der Kenn-Nr. 12 01 N 01
finden Sie unter www.weishaupt-stellenangebote.de

Das ist Zuverlassigkeit,

Solarsysteme

—~weishaupt-

Warmepumpen




